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I. Общие положения 

 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) разработана в  

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и 

ресурсов, утвержденного приказом  Минпросвещения России от 11.11.2022 N 974 
(Зарегистрировано в Минюсте России 19.12.2022 N 71639)  Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

РФ от 24.08.2022 г № 762, Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденным 

приказом Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 (в ред. Приказов 

Минпросвещения России от 05.05.2022 N 311, от 19.01.2023 N 37, от 24.04.2024 N 272), 

приказом Минпросвещения России от 22.11.2024 N 812 "О внесении изменения в пункт 63 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденного приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. N 800", Распоряжением 

Министерства Просвещения Российской Федерации № Р-42 от 01.04.2019 г. «Об утверждении 

методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием механизма 

демонстрационного экзамена» и Распоряжением Министерства Просвещения Российской 

Федерации № Р-36 от 01.04.2020г. «О внесении изменений в приложение к распоряжению 

Министерства просвещения Российской Федерации от 1 апреля 2019 г. N Р-42 "Об 

утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена".  

Программа ГИА определяет совокупность требований к организации и проведению 

государственной итоговой аттестации выпускников по профессии 09.01.03 Оператор 

информационных систем и ресурсов, включая формы ГИА, требования к использованию 

средств обучения и воспитания, средств связи при проведении ГИА, требования, 

предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, порядок подачи и рассмотрения 

апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов ГИА, а также особенности 

проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

детей-инвалидов и инвалидов.  

 

 

 

II. Формы ГИА 

2.1. Форма, вид и сроки ГИА 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников по профессии 09.01.03 Оператор 

информационных систем и ресурсов проводится в форме демонстрационного экзамена.  

         Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации в 

соответствии с ФГОС СПО и календарным учебным графиком составляет: 

 - 2 недели, с 15 июня по 30 июня. 

         Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по профильному уровню. 

Демонстрационный экзамен проводится на основе требований к результатам освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования, установленных ФГОС 

СПО.  

Демонстрационный экзамен проводится с использованием КОД, включенных 

образовательными организациями в программу ГИА. 



2.2. Комплекты оценочной документации ДЭ 

 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, 

варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых организацией, определяемой 

Министерством просвещения Российской Федерации из числа подведомственных ему 

организаций (далее-оператор).  

Для проведения демонстрационного экзамена (далее – ДЭ) по профессии 09.01.03 

Оператор информационных систем и ресурсов применяется комплект оценочной 

документации: КОД 09.01.03-1-2026 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, условия привлечения добровольцев (волонтеров), 

инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 

времени. 

 

Образец задания  

Соотношение модулей видам деятельности: 

Модули Вид деятельности / Вид 

профессиональной деятельности 

Модуль 1.  Оформление и компоновка 

технической документации 

Оформление и компоновка 

технической документации 

Модуль 2. Подготовка интерфейсной 

графики 

Подготовка интерфейсной графики  

 

Модуль № 1 

Оформление и компоновка технической документации. Вид 

аттестации/уровень ДЭ: 

 

Задание 1 Модуля 1. Оформление и компоновка технической 

документации 

Инструкция по выполнению задания: 

1. Выполнить ввод текста в текстовом редакторе на основании 

предоставленных исходных данных. 

 

2. Произвести форматирование текста в соответствии с условиями форматирования, разметки 

и соблюдением стиля. 

3. Сохранить документ в указанных форматах. 

Создать текстовый документ, и создать отчет по теме «Математика, Царица наук», 

раскрывающий общий смысл данного утверждения. Текст может быть взят из бумажных 

источников, документ должен соответствовать следующим требованиям: 

1. Поля документа – все по 1,2 см. 

2. В верхнем колонтитуле имя и группа автора. 

3. Документ должен содержать абзац, оформленный в две колонки. 

4. В тексте должно быть 2 заголовка 1 уровня и 2 заголовка 2 уровня (по одному в 

каждом разделе). 

5. Шрифт текста – Times, 14 размер, интервал полуторный, красная строка 1,4 см, все 

абзацы оформлены единым стилем, выравнивание по ширине, перенос по слогам. 



6. В документе должны присутствовать круговая диаграмма, выравнивание рисунков 

по центру, текст должен обтекать рисунок со всех сторон, сам рисунок должен 

иметь отступ от текста 0,5 см. 

7. В текст должна быть вставлена формула: 

8. Сохранить документ в двух форматах: .doc и.pdf 

 

Задание 2 Модуля 1. Оформление и компоновка

 технической документации 

Инструкция по выполнению задания: 

1. С помощью технологии слияния создайте Уведомление об участии в конференции на 5 

адресатов. 

Список адресатов: 

Иванов Иван Иванович, директор ООО «ИТ ПРО», г. Москва, 

ул.Тверская,7 

Сидоров Иван Петрович, директор ГБПОУ АМПИ, г. Казань, ул. 

Стоковая, 88 

Николенко Петр Игоревич, инженер ООО «ВКПС», г. Тюмень, ул. 

Ленина, 15 

Серов Валентин Петрович, директор ОАО «Салют», г. Владивосток, ул. 

Ямщикова, 9 

Панков Всеволод Иванович, директор МБОУ СОШ №6, г. Иваново, ул. 

Степная, 99 

2. Документы должны содержать следующий текст: 

3. Источник данных (список) Адресаты должен содержать не менее 3 полей слияния. 

4. Сохраняете созданные документы в папке в двух форматах: .docx и.pdf,  созданной

 на рабочем столе, именованной Фамилия_№задания_№модуля. 

5. Сохранить созданный документ 

6. Выполнить архивирование созданного документ программой- архиватором. 

7. Присвойте архиву защиту в виде пароля. 

 

 

Задание 3 Модуля 1. Оформление и компоновка

 технической документации 

Инструкция по выполнению задания: 

1. Создать 3 скриншота из представленных изображений в приложении к заданию. 

2. Обработать графические данные в соответствии с заданными условиями. 

3. Добавить текстовый контент для каждого из трех слайдов. 

4. Выполнить архивирование обработанных данных в соответствии с заданными условиями. 

 

Подготовленный документ должен соответствовать следующим 

требованиям: 

1. Скриншоты сделаны из части изображения. 

2. Заголовки перед каждым слайдом. 

3. Скриншоты вставлены с учётом способов обтекания текстом. 

4. Для картинок установлены следующие настройки: для первого рисунка 

установлена граница (рамка): сплошная линия толщиной 4,5 пт., синего цвета; второй 

рисунок обрезан по фигуре овал; для третьего рисунка применен эффект сглаживания 10 

точек. 

5. Форматирование шрифта: Шрифт «Times New Roman», 18пт., выравнивание 

текста-по ширине. У заголовков – выравнивание по центру, шрифт «Times New Roman», 24 

пт. 

6. Сохранить созданную презентацию. 

7. Выполнить архивирование созданного документ программой- архиватором. 



8. Присвойте архиву защиту в виде пароля. 

Сохраните созданные файлы в папке, созданной на рабочем столе, именованной 

Фамилия_№задания_№модуля. 

 

Задание 4 Модуля 1: Оформление и компоновка

 технической документации 

Создайте в новой базе данных 2 таблицы Студент и Работник и заполните их 

данными по образцу. 

 

Студент 

 

 

Код 

студент 

а 

 

Фамилия 

 

Имя 

 

Отчество 

 

Адрес 

Номер 

телефон 

а 

 

Профессия 

1 Громов Лев 
Дмитриеви 

ч 
г. Тула 

1012333 
7 

администрато 

р 

2 Сергеев Лев 
Кириллови 

ч 
г. Москва 

7995468 
2 

технолог 

3 Сидорова Ульяна 
Даниэльевн 

а 
г. Белев 

3607738 

6 
бухгалтер 

 

4 
Коновалов 

а 

 

Аделина 
Тимофеевн 

а 

г. 

Волгогра 

д 

6968236 

4 

 

бухгалтер 

5 Смирнов Павел 
Михайлови 

ч 
г. Москва 

3162155 
4 

технолог 

6 Петров Илья Робертович 
г. 
Люберцы 

2353971 
5 

повар 

7 Захаров Сергей Егорович 
г. 
Люберцы 

0629197 
2 

технолог 

8 Бирюкова 
Владислав 

а 
Артёмовна г. Москва 

4763658 
0 

бухгалтер 

9 Крючков Максим Алексеевич 

г. 

Волгогра 

д 

6290004 

1 
слесарь 

10 Николаева Елизавета 
Михайловн 

а 

г. 
Волгогра 

д 

4875712 

7 
повар 



Работник 
 

Код 

работник 

а 

 

Фамили 

я 

 

Имя 

 

Отчество 

 

Адрес 

 

Организация 

 

Должност 

ь 

1 Денисов Максим Данилович 
г. 

Липецк 
Машхолдинг директор 

2 Карасева Стефания 
Богдановн 

а 

г. 
Волгогра 

д 

Еврохим бухгалтер 

3 Романов Лев 
Михайлов 

ич 

г. 

Волгогра 

д 

Евроцемент бухгалтер 

4 
Смирнов 

а 
Ульяна Даниловна 

г. 
Волгогра 

д 

Северстальтра 

нс 
инженер 

5 Белкина Елизавета Лукинична 

г. 

Люберц 

ы 

Рольф секретарь 

 

6 
Федоров 

а 

 

Айлин 
Данииловн 

а 

г. 

Люберц 

ы 

 

Евросервис 
 

продавец 

7 
Леонтьев 

а 
Ева Давидовна 

г. 
Москва 

Трансстрой бухгалтер 

8 Петрова 
Александ 

ра 
Романовна 

г. 
Москва 

Фосагро бухгалтер 

9 Корнеев Роман 
Даниилови 

ч 

г. 
Москва 

Русснефть инженер 

10 Морозов Дмитрий Денисович г. Тула Цифроград продавец 

 

- создайте телефонную книгу для всех студентов. 

- создайте запрос на выборку студентов, из разных городов. 

- составьте запрос на выборку работников организаций, которые работают в 

должности секретарь. 

Сохраните созданные файлы в папке, созданной на рабочем столе, именованной 

Фамилия_№задания_№модуля. 

 

 

Модуль 2. Подготовка интерфейсной графики 

 

Задание 1 Модуля 2: Разработка логотипа организации 

Представь себе компанию, которая создает компьютерные программы и приложения. 

Твоя задача — придумать для неё красивый и понятный логотип! 

Что нужно сделать: 

Изучить: Посмотри, какие логотипы используют похожие компании. 

Подумай, почему именно такие картинки и буквы выбраны. 

Нарисовать: Придумай свою картинку, которая покажет, чем занимается компания. 

Например, можно нарисовать значок компьютера, мышки или клавиатуры. 

Цвета: Выбери яркие и приятные цвета. Подумай, какой цвет лучше всего подойдёт 

для твоего рисунка. 

Название: Напиши рядом с картинкой название компании красивым шрифтом. 

Попробуй несколько разных способов написания, чтобы выбрать самый лучший вариант. 

Помни, логотип должен быть простым и запоминающимся! Сохрани 



изображение в графическом редакторе с названием "logo". 

 

Необходимые приложения: отсутствуют 

 

Задание 2 Модуля 2: Интерфейс приложения для заказа такси 

 

Цель проекта: создать привлекательный и функциональный интерфейс для сервиса 

такси. 

Технические требования: 

- Цветовая палитра: сочетание оранжевого (#FF5733), белого (#FFFFFF) и черного 

(#000000); 

- Логотип: компактный, адаптивный, вписывается в квадрат 120x120px; 

- Компоновка: карточки авто с закругленными углами (радиус 12px). Дизайн-элементы: 

- Кнопки заказа: скругленные углы (радиус 10px), градиентная заливка; 

- Иконки-пиктограммы: единый стиль, размер 40x40px; 

- Шрифты: sans-serif, заголовки 24pt, описания 14pt. 

- Анимации: progress bar - графический элемент загрузки приложения (представить 

отдельным файлом ФИО_progressbar.gif) 

Общие требования к проекту: 

- Контрастность текста и фона не менее 80%; 

- Время анимации загрузки страниц не более 3 секунд. 

 

 

Результат работы сохранить в файле ФИО_макет.jpg 

 

Задание 3 Модуля 2: Подготовка изображений для слайдера 

Вам даны 3 изображения 1920 на 1080 (Прил_ОЗ_КОД 09.01.03-1-2026- М2.zip). 

Необходимо оптимизировать каждое изображение под размер 120х90 пикселов для 

отображения на мобильном устройстве. 

Сформировать макет слайдера из оптимизированных изображений. 

Требования: 

- три изображения отображаются последовательно, в ряд; 

- у изображений закруглены края на 10 пикселов с четырех сторон; 

- слева и справа от крайних изображений располагаются стрелки прокрутки 

(пиктограммы: влево - вправо); 

- дизайн стрелок-пиктограмм и фона слайдера соответствует цветовой палитре задания 2. 

Необходимые приложения:  

Прил_ОЗ_КОД 09.01.03-1-2026-М2.zip https://bom.firpo.ru/Public/5495 

https://bom.firpo.ru/Public/5495


 

III. Подготовка проведения ГИА 

 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 

образовательной программы среднего профессионального образования по профессии 09.01.03 

Оператор информационных систем и ресурсов, требованиям ФГОС СПО ГИА проводится 

государственными экзаменационными комиссиями (далее - ГЭК), создаваемыми колледжем 

по соответствующей специальности. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников колледжа, лиц, приглашенных 

из сторонних организаций, в том числе: 

-педагогических работников; 

-представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная 

группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих 

профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей специальности 

среднего профессионального образования или укрупненной группы профессий и 

специальностей, по которой проводится демонстрационный экзамен (далее соответственно - 

экспертная группа, эксперты).  

Состав ГЭК утверждается приказом колледжа и действует в течение одного 

календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и 

члены ГЭК. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий 

календарный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению Министерства образования 

Московской области. 

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в колледже, из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники; 

- представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров, включая 

экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники.  

Директор колледжа является заместителем председателя ГЭК.  

Экспертная группа создается по профессии среднего профессионального образования 

или виду деятельности, по которому проводится демонстрационный экзамен. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ГЭК.   

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной 

группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного 

экзамена и не участвует в оценивании результатов демонстрационного экзамена.  

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в 

полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

Программа ГИА утверждается колледжем после обсуждения на заседании 

педагогического совета с участием председателей ГЭК, после чего доводится до сведения 

выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

 

IV. Проведение ГИА 

 

4.1. Порядок проведения демонстрационного экзамена 

 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного 

экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации. 



Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 

составе экзаменационных групп. 

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения 

демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных групп, 

планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, технические 

перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения 

демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с колледжем не позднее чем за 

двадцать календарных дней до даты проведения демонстрационного экзамена. Колледж 

знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих 

демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена 

в срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты проведения экзамена. 

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между 

выпускниками с использованием способа случайной выборки. Результаты распределения 

обязанностей между членами экспертной группы и распределения рабочих мест между 

выпускниками фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 

эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 

условиями оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт 

ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной 

группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности производства. 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 

присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой 

организован центр проведения экзамена; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт; 

д) представители организаций-партнеров (по согласованию с образовательной 

организацией); 

е) выпускники; 

ж) технический эксперт; 

з) представитель образовательной организации, ответственный за сопровождение 

выпускников к центру проведения экзамена (при необходимости); 

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее - тьютор 

(ассистент); 

к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа педагогических 

работников, оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех 

требований к проведению демонстрационного экзамена; 

          Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным 

экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

          В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 

могут присутствовать: 

а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 

осуществляющего управление в сфере образования (по решению указанного органа); 

б) представители оператора (по согласованию с образовательной организацией);  

в) медицинские работники (по решению организации, на территории которой 

располагается центр проведения демонстрационного экзамена); 

г) представители организаций-партнеров (по решению таких организаций по 

согласованию с образовательной организацией); 

д) добровольцы (волонтеры), привлекаемые к проведению демонстрационного 

экзамена. 



            Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом проведения 

демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о выявленных фактах 

нарушения Порядка. 

             Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий 

демонстрационного экзамена самостоятельно. 

              Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению 

демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, привлеченными к 

проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, удалять из центра проведения 

экзамена лиц, допустивших грубое нарушение требований Порядка, требований охраны труда 

и безопасности производства, а также останавливать, приостанавливать и возобновлять 

проведение демонстрационного экзамена при возникновении необходимости устранения 

грубых нарушений требований Порядка, требований охраны труда и производственной 

безопасности. 

              Представитель образовательной организации располагается в изолированном от 

центра проведения экзамена помещении. 

Добровольцы (волонтеры) взаимодействуют с выпускниками в соответствии с 

условиями, установленными комплектом оценочной документации. 

             Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до дня 

проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии в 

проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента). 

             Выпускники вправе: 

- пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми 

материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями комплекта 

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена; 

- получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной 

эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

- получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе; 

Выпускники обязаны: 

- во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при себе 

средства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не 

предусмотрено комплектом оценочной документации; 

- во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства 

обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации; 

- во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 

выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения экзамена, 

если это не предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием 

демонстрационного экзамена. 

            Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых 

осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения 

демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена. 

               Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии 

обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной 

безопасности. 

                В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт 

знакомит выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного экзамена. 

                После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники 

занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 

            После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 

демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями 

охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале 

демонстрационного экзамена. 

            Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной 

группе. 

             После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена 



выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

                Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, 

требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением 

принципов объективности, открытости и равенства выпускников. 

                Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами 

видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения 

демонстрационного экзамена. 

                Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае 

осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной организации не менее 

одного года с момента завершения демонстрационного экзамена. 

               Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена. 

               В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного 

к проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения 

экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, 

удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник 

признается ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

            Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания 

демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. 

             После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 

выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного 

экзамена. 

          Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ 

выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и 

требованиями охраны труда. 

              Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания 

досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

              Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена 

подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта 

оценочной документации и задания демонстрационного экзамена. 

              По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, проведенного при 

участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогам освоения 

профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть учтены при выставлении 

оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена.  

             Сдача демонстрационного экзамена проводится на открытых заседаниях ГЭК с 

участием не менее двух третей ее состава. 

Продолжительность демонстрационного экзамена 4 часа  

 

 

V. Оценивание результатов ГИА 

 

5.1. Оценивание демонстрационного экзамена 

 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: 

"отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и объявляются в тот же 

день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

       Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется членами экспертной группы по 80-балльной системе в соответствии с 

требованиями комплекта оценочной документации. 

              Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. 



           При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 

присутствие других лиц запрещено. 

           Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом 

протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления 

оценок по итогам ГИА. 

           Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение 

в колледж в составе архивных документов. 

Статус победителя, призера финала чемпионата по профессиональному мастерству 

"Профессионалы" и финала чемпионата высоких технологий по профилю осваиваемой 

образовательной программы среднего профессионального образования засчитывается 

выпускнику в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках 

проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального 

образования. 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам 

результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого 

выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой 

выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

             Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов 

членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 

комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на 

заседании ГЭК является решающим. 

             Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, 

в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве колледжа. 

             Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 

явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине (далее - выпускники, не 

прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА без 

отчисления из образовательной организации. 

            Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не 

явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники), не 

прошедшие ГИА по неуважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образовательной организацией для 

повторного участия в ГИА не более двух раз. 

            Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной 

организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не 

прошедшим ГИА по уважительной причине. 

             Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из колледжа и проходят 

ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

          Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, 

и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в 

колледже на период времени, установленный колледжем самостоятельно, но не менее 

предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей 

образовательной программы среднего профессионального образования. 

Критерии оценки демонстрационного экзамена 

Организация, ответственная за проведение ДЭ заблаговременно разрабатывает оценочные 

материалы. Ознакомиться с данным материалом можно на сайте ФГБОУ ДПО ИРПО:    
 

  



 

Максимально  возможное количество баллов 75. 

 

 

№ 

п/п 

Модуль задания 

(вид деятельности, вид 

профессиональной 

деятельности) 

 

Критерий оценивания 

 

Баллы 

1 Оформление и компоновка 

технической документации 
Выполнение ввода и обработки 

текстовых данных 
10,00 

Выполнение преобразования 

данных, связанных с изменениями 

структуры документов 

 

14,00 

Выполнение разметки и 

форматирования  документов 

различных форматов 

7,00 

Конвертирование аналоговых 

данных в цифровые 
5,00 

Выполнение подготовки цифровых 

данных для дальнейшей обработки и 

архивирования 

4,00 

Формирование запросов для 

получения информации в базах 

данных 

4,00 

Выполнение операций с объектами 

базы данных 
4,00 

Планирование и реализация 

собственного профессионального и 

личностного развития, 

предпринимательской деятельности 

в профессиональной сфере, 

использование знаний по правовой и 

финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

 

 

 

2,00 

2 Подготовка интерфейсной 

графики 

Создание визуального дизайна 

элементов  графического 

пользовательского интерфейса 

 

17,00 

Подготовка графических 

материалов для включения в 

графический    пользовательский 

интерфейс 

 

8,00 

ИТОГО (инвариантная часть) 75,00 



  

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного 

экзамена в пятибалльную шкалу: 

Максимальный балл – 75 

 

Оценка/ Кол-

во баллов, 

полученных 

при сдаче ДЭ 

«2» 

Неудовлетворительно 

«3» 

Удовлетворительно 

«4» 

Хорошо 

«5» 

Отлично 

Отношение 

полученного 

количества 

баллов к 

максимально 

возможному 

(в процентах)

 0,00% 

0,00 -49,99% 50,00-64,99% 
65,00-

89,99% 

90,00-

100,00% 

Профильный 

уровень 

(инвариантная 

часть) 

0-37,49 37,50-48,74 
48,75-

67,49 

67,50 – 

75,00 

 

Так, оценка «5» ставится, если студент по результатам ДЭ набрал от 67,50 до 75,0 баллов 

и продемонстрировал высокий уровень освоения теоретических знаний и владения 

профессиональными компетенциями, соответствующими виду профессиональной деятельности; 

высокий уровень специальной подготовки, способность и умение применять теоретические 

знания при выполнении конкретного практического задания сферы профессиональной 

деятельности; четкое выполнение практического задания; аргументированность при 

обозначении профессиональных выводов.  

Оценка «4» ставится, если студент по результатам выполнения ДЭ набрал от 48,76 до 67,4 

баллов и продемонстрировал достаточный уровень освоения теоретических знаний и владения 

профессиональными компетенциями, соответствующими виду профессиональной деятельности; 

способность и умение в целом применять теоретические знания при выполнении конкретного 

практического задания сферы профессиональной деятельности с допущением незначительных 

неточностей, не влияющих на результат выполнения практического задания; частичную 

аргументированность при обозначении профессиональных выводов.  

Оценка «3» ставится, если студент по результатам ДЭ набрал от 37,5 до 48,6 баллов и 

продемонстрировал необходимый уровень освоения теоретических знаний и владения 

профессиональными компетенциями, соответствующими виду профессиональной деятельности; 

недостаточно высокий уровень специальной подготовки, способности применять теоретические 

знания при выполнении практического задания сферы профессиональной деятельности; 

недостаточную аргументированность профессиональных выводов; а также допустил ряд ошибок 

при выполнении практического задания.  

Оценка «2» ставится, если студент по результатам ДЭ набрал менее 37,4 баллов и не 

продемонстрировал необходимый уровень освоения теоретических знаний и владения 

профессиональными компетенциями, соответствующими виду профессиональной деятельности; 

способность и умение применять теоретические знания при выполнении практического задания 

сферы профессиональной деятельности; допустил принципиальные ошибки, влияющие на 

результат выполнения практического задания; не сформулировал или не аргументировал 

профессиональные выводы. 

 

 

 



VI Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с 

результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, 

в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 

рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих 

дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается колледжем одновременно с 

утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не 

менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа 

педагогических работников колледжа, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа 

руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники, представителей организаций-партнеров 

или их объединений, включая экспертов, при условии, что направление деятельности 

данных представителей соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК.  

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 

менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 

председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также 

привлечены члены экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной 

комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно 

посредством предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной 

комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 

решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

нарушениях Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат 

ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения 

о допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат 

ГИА. 



В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи 

с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается 

в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется 

возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной 

организацией без отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не 

более четырех месяцев после подачи апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 

при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего 

рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию 

протокол заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные 

ответы выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 

видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении 

результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. 

Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 

выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в 

соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. 

При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной 

комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной 

комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 

 

 

V. Особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 

- проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

- присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, 

ассистента-сурдопереводчика, оказывающих выпускникам необходимую техническую 

помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, 

прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы); 

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при 



отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих 

требований в зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной 

документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по 

системе Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением 

для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным 

шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для 

слепых; 

 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

привлечение, при необходимости, ассистента-сурдопереводчика; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме; 

 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 

конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме; 

 

д) Обучающиеся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 

Также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 

проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической 

комиссии (далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, 

выданной федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы 

(далее - справка). 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную 

организацию письменное заявление о необходимости создания для них специальных 

условий при проведении ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-

инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии справки, а также копии 

рекомендаций ПМПК при наличии. 



Приложение 1 

 

Лист ознакомления студентов с программой ГИА – 2026 

 

№ 

 
Группа ФИО Дата Подпись 

1.  2 ОИС/24 Березовская Алина Денисовна    

2.  2 ОИС/24 Борисова Виктория   

3.  2 ОИС/24 Боярская Евгения Дмитриевна   

4.  2 ОИС/24 Бродович Алиса    

5.  2 ОИС/24 Вагина Дарья Сергеевна   

6.  2 ОИС/24 Гуськова Кристина Максимовна   

7.  2 ОИС/24 Девяткина Дарья Андреевна   

8.  2 ОИС/24 Демидова Ксения Алексеевна   

9.  2 ОИС/24 Евсеева Софья Алексеевна   

10.  2 ОИС/24 Иванова Анастасия Олеговна   

11.  2 ОИС/24 Иванова Татьяна Олеговна   

12.  2 ОИС/24 Ильинская Дарья Игоревна   

13.  2 ОИС/24 Казаку Артём Радуович   

14.  2 ОИС/24 Конушкина Ксения Антоновна   

15.  2 ОИС/24 Леонтьева Влада Александровна   

16.  2 ОИС/24 Мануйлова Анастасия Олеговна   

17.  2 ОИС/24 Мякошина Екатерина Ивановна   

18.  2 ОИС/24 Пискулова Оксана Николаевна   

19.  2 ОИС/24 Погорелова Софья Дмитриевна   

20.  2 ОИС/24 Родина Полина Ильинична   

21.  2 ОИС/24 Ростова Екатерина Андреевна   

22.  2 ОИС/24 Саушкин Матвей   

23.  2 ОИС/24 Суворова Софья Сергеевна   

24.  2 ОИС/24 Суханова Александра 

Александровна 

  

25.  2 ОИС/24 Терехина Валерия Алексеевна   

 

Зав. отделения     И.Н. Зверева 

Куратор группы     Е.А.Скоробогатова 



 

Приложение 2 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«РАМЕНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

Группа 2 ОИС/24 

 

 

Протокол № 1 

 

 

Заседания государственной экзаменационной комиссии демонстрационного 

экзамена 

 

Присутствуют: 

 

Председатель  Панков А.И.  

Заместитель председателя Зверева И.Н..  

Члены комиссии: Филина А.А.  

 Толмачева Ж.А. 

Аврамчиков С.О. 

 

Ответственный секретарь Бабина В.Г.  
 

  

   

№ 

п/п 
Ф.И.О. 

Номер задания 

на 

демонстрацион

ном экзамене 

Количество 

набранных 

баллов 
Оценка 

1 2 3 4 5 

1.      

2.      

3.      

 

Особое мнение членов ГЭК по защите ВКР отдельными студентами  

________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Председатель  А.И.Панков 

 

Заместитель председателя  А.И.Панков 

Члены ГЭК   



  Ж.А.Толмачева 

  А.А.Филина 

  С.О.Аврамчиков 

Ответственный секретарь   В.Г.Бабина 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«РАМЕНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

Группа 2 ОИС/24 

 

Протокол № 2_ 

 

Заключительного заседания государственной экзаменационной комиссии 

по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 

 

«__» июня 2026 г. 

Присутствуют: 

 

Председатель  Панков А.И.  

Заместитель председателя Зверева И.Н..  

Члены комиссии: Филина А.А.  

 Толмачева Ж.А. 

Аврамчиков С.О. 

 

Ответственный секретарь Бабина В.Г.  

 

Рассмотрев результаты итоговой государственной аттестации по профессии 09.01.03 

Оператор информационных систем и ресурсов, Государственная экзаменационная 

комиссия постановила: 

 

№№ 

п/п 
Ф.И.О. 

Оценка, 

полученная на 

демонстрационном 

экзамене (3,4,5) 

Категория 

диплома 
Квалификация 

1 2 3 4 5 

1 Иванов Иван 

Иванович 

5 (отлично) 

Диплом с 

отличием 

Оператор 

информационных 

систем и 

ресурсов 

2 Иванов Иван 

Иванович 

5 (отлично) 

Диплом 

Оператор 

информационных 

систем и 

ресурсов 

3     

4     

 

Студентам, не сдавшим ДЭ по профессии, выдать справку об обучении в ГБПОУ 

«Раменский колледж»: 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 



_____________________________________________________________________ 

  

 

Председатель  А.И.Панков 

 

Заместитель председателя  А.И.Панков 

Члены ГЭК   

  Ж.А.Толмачева 

  А.А.Филина 

  С.О.Аврамчиков 

Ответственный секретарь   В.Г.Бабина 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

 

  И.о. директора ГБПОУ МО «Раменский 

колледж» Осадчему А.В.. 

От студента_____________________________ 

Профессия 09.01.03 Оператор 

информационных систем и ресурсов  

Группа_ 2 ОИС/24_ 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу допустить меня к сдаче государственной итоговой аттестации по 

программе среднего профессионального образования по профессии 09.01.03 

Оператор информационных систем и ресурсов КОД 09.01.03-1-2026 в форме 

демонстрационного экзамена профильного уровня в 2025 - 2026 учебном году.  

 

С правилами проведения демонстрационного экзамена ознакомлен(а).  

Согласие на обработку персональных данных прилагаю.  

 

Согласовано 

Руководитель структурного подразделения  _________________    /Зверева И.Н._/ 

 

Подпись студента: ____________________ /____________________/               

«_____» _________________2025 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 5  

Приложение № 3 к Порядку 

формирования графика проведения 

демонстрационного экзамена по 

образовательным программам среднего 

профессионального образования  

и направления заявки на организационно-

техническое и информационное 

обеспечение демонстрационного экзамена 

по образовательным программам среднего 

профессионального образования 

 

 

Форма согласия на обработку персональных данных  
(для совершеннолетнего обучающегося и выпускника) 

 

Согласие на обработку персональных данных 

 

Я,_____________________________________________________________________________________, 
(ФИО полностью) 

проживающий по адресу:_______________________________________________________________________, 

       (адрес с индексом) 

паспорт____________________выдан ____________________________________________________________, 
                   (серия, номер)      (когда и кем выдан) 

заявляю, что: 

 1. В соответствии с частью 1 статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ  

«О персональных данных» (далее – Федеральный закон № 152ФЗ) даю свое согласие на обработку 

персональных данных федеральному государственному бюджетному образовательному учреждению 

дополнительного профессионального образования «Институт развития профессионального образования» 

(далее – Оператор), расположенному по адресу: 119017, г. Москва, ул. Большая Ордынка, д.25 с1, в целях 

организационно-технического и информационного обеспечения прохождения мною 

___________________________ 
(промежуточной аттестации и (или) государственной итоговой аттестации) 

по образовательным программам среднего профессионального образования в форме демонстрационного 

экзамена, в том числе в части формирования графика проведения демонстрационного экзамена и цифрового 

паспорта компетенций. 

2. Даю свое согласие Оператору на автоматизированную, а также без использования средств 

автоматизации обработку моих персональных данных, а именно совершение действий, предусмотренных 

пунктом 3 статьи 3 Федерального закона № 152-ФЗ: сбор, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), использование, блокирование, уничтожение. 

3. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 

фамилия, имя, отчество, пол, возраст, дата и место рождения, гражданство, место проживания, 

адрес электронной почты, сведения о страховом номере индивидуального лицевого счета, сведения о 

необходимости создания специальных условий для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью, сведения  

о полученных результатах демонстрационного экзамена.  

4. Настоящее согласие действует с момента предоставления и прекращается по моему письменному 

заявлению (отзыву). Согласие может быть отозвано при условии письменного уведомления Оператора не 

менее чем за 30 (тридцать) календарных дней до предполагаемой даты прекращения использования данных 

Оператором. 

5. При подписании настоящего согласия мне разъяснено, что отзыв согласия может сделать 

невозможным возобновление обработки персональных данных и их подтверждение. 

6. Подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую по собственной воле и в своих 

интересах. 

 

 

«___» _______________2025 г.                      ______________ (__________________) 
(дата заполнения)                                                                                                                                                            (подпись, расшифровка) 



Приложение 6 

Приложение № 4 к Порядку 

формирования графика проведения 

демонстрационного экзамена по 

образовательным программам среднего 

профессионального образования  

и направления заявки на организационно-

техническое и информационное 

обеспечение демонстрационного экзамена 

по образовательным программам среднего 

профессионального образования 

 

Форма согласия родителя (законного представителя) на обработку 

персональных данных несовершеннолетнего обучающегося и выпускника 
 

Согласие на обработку персональных данных 

Я,___________________________________________________________________________________________

___, 

(ФИО полностью) 

проживающий (ая) по адресу:___________________________________________________________________, 

      (адрес с индексом) 

паспорт ____________________ выдан ___________________________________________________________, 

                   (серия, номер)                                                  (когда и кем выдан) 

заявляю, что: 

1. В соответствии с частью 1 статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ  

«О персональных данных» (далее - Федеральный закон № 152-ФЗ) даю свое согласие на обработку 

персональных данных Федеральному государственному бюджетному образовательному учреждению 

дополнительного профессионального образования «Институт развития профессионального образования»  

(далее– Оператор), расположенному по адресу: 119017, г. Москва, ул. Большая Ордынка, д.25 с1, в целях 

организационно-технического и информационного обеспечения прохождения моим ребёнком (подопечным) 

___________________________________________________________ по образовательным программам 

среднего 
(промежуточной аттестации и (или) государственной итоговой аттестации) 

профессионального образования в форме демонстрационного экзамена, в том числе в части формирования 

графика проведения демонстрационного экзамена и цифрового паспорта компетенций. 

2. Как родитель (законный представитель) даю согласие Оператору на автоматизированную,  

а также без использования средств автоматизации, обработку персональных данных, а именно совершение 

действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона № 152-ФЗ, в том числе:  

сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, 

блокирование, уничтожение в отношении несовершеннолетнего ребёнка: 

____________________________________________________________________________________________, 
(ФИО полностью) 

проживающий по адресу:_______________________________________________________________________, 

          (адрес с индексом) 

паспорт 

___________________выдан________________________________________________________________, 

                                   (серия, номер)                              (когда и кем выдан) 

свидетельство о рождении (документ, подтверждающий родство, статус законного представителя): 

_____________________________________________________________________________________________, 
(реквизиты документа) 

3. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 

фамилия, имя, отчество, пол, возраст, дата и место рождения, гражданство, место проживания, адрес 

электронной почты, сведения о страховом номере индивидуального лицевого счета, сведения о 

необходимости создания специальных условий для лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью, сведения  

о полученных результатах демонстрационного экзамена.  

4. Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий в отношении персональных 

данных несовершеннолетнего ребенка, которые необходимы для достижения указанных выше целей.  

Настоящее согласие действует с момента предоставления и прекращается по моему письменному заявлению 



(отзыву). Согласие может быть отозвано при условии письменного уведомления Оператора не менее чем  

за 30 (тридцать) календарных дней до предполагаемой даты прекращения использования данных Оператором. 

5. При подписании настоящего согласия мне разъяснено, что отзыв согласия может сделать 

невозможным возобновление обработки персональных данных и их подтверждение. 

6. Подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую по собственной воле и в интересах 

несовершеннолетнего. 

 
«___» _______________2025 г.                              ______________ 

(__________________) 
(дата заполнения)                                                                                                                                (подпись, расшифровка) 

 

 


