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госуларственное бюдrrсетное професси()нальное образовательное учреждение
Московской области <<Раменский ко.пледж), именуемое в дальнейшем <Кол.педж>), в лице

директора КузеевоЙ Наталии Анатольевны, действуIощего на основании Устава, с одной

с.гороны, и Госуларственное бюджетttое профессиональное образовательное учреждение
Московской об.ltас,l,и кСерпуховский коJIлелж), именуемое lз 7дальнейшем кОбразоватеЛЬнаJI

организация), в JIице лиректора Фелоровой 'Гаr,ьяны Викторовttы, лействующего IIа осIIоВаНИИ

Устава, с лругой стороны, вмес,гс именуемые в lIаIьнейшем Стороlлы, з&клIоЧиЛи настояЩИЙ

договор о нижесJIедуощOм.

1. Пре,,lмеr, f|oгoBopa
1.1. IIре.lrме,гом настояIцего договора явJIяется реализация Сторонами показателеЙ

эффективности работы Региона,тьного центра ксlмпетенций в области <Промышлеl{ные И

инженерные технологии (специаJIизация <Машинос:гроение, управление сJIо}кными техниI{ескиМи

системами, обработка материалов>), обеспечивающих подготовку кадров по наиболее

востребованным и перспективIIым специilльностяIчI и рабочим профессиям в соответствии с

международными стандартами и пере/{овыми I,ехIIоJI,огиями, в Московской области, утвержденНЫе

распоряжением Минис,герсl,ва образовалlия Москоlзсtсой области,

1.2. Под сетевым взаимолейстI]ием сторон поIII{мается:

1.2.1 совмесl,ная деятельность по реаJIизаIIии IJelIoMcTBeHHыx проектов МосковскоЙ области;

l,2,2. разработка, проектирование. апробация и (или) внедрение образователь,ных программ,

учебно-методических комплексов, методик и ,гехнологий обучения Е системе средIIего

профессионiшьного образования ;

|.2.2 coBMec,l,Hoe исIIоJILзоваIIие информаrlиоIIIIых, инновационшых, методических,

кадровых ресурсов;
|.2.З участие llе/IаI,огических работпиков в вебинарах, конференциях, Korlкypcax и т.II.

организуемых С,горонами ;

|.2.4 организация и проведение треIIирOвок по демонOтрациФнному экзitмену и

чемпI{онатам профессиоIIаJIьноI,о мастерс,[ва.

2. Условиясотрудничества
2,|. Настоящий flоговор является безвозмезlIным. Вся деятельнооть Сторон в pilшIкax

настоящего [оговора яI]jIяе,l,ся некоммерческой, осуществляется на безвозмездной основе и нс

пресjIедус,l, цели изв"гlечеI t ия прибыlt и.

2.2. |1ас,r^ояп{ий .Щоr,овор явJIяется рамочным' 
,[.е. определяющиN{ с,груктуру, принципы и

общие правиJIа взаимодейс,l,вия Сторогl. В процессе с()тевого взаимодеЙс,гвия и в раN{ках настояrrlего

/{оговора Стороны могут .цополIIитеJILно :JакJIIочать договоры и соглашения, предусматриваЮЩИе

/Iе,гаJIьные услоl]ия и IIроl{едуры взаимодейстtlия Сторон. 'I'акие допоJIниТельные догОВОры и

соглашения становятся неоlъемrIемой частью нас"гояIцего ,Щоговора и должны содержать ссылкУ на

него.

2.3. Сторопы обеспе.lиваIот сJIедуIоцIие мехаIIизмы совмес,гного ведения /{еятельнос"ги:
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2.з.|, I]заимо:tсйстI]ис и со,гру/(IIичес,I,IIо Mcxt/Iy CтopottaMlr осуIIIсствляется на основе

равенства, закоIIIlосl,и, открыl,осl,и и /(овсрия, 21обросовес,[нос,l,и и на1(ежнос,lи. координации

деятельпости, взаимпом информирOваIlии и соtlместной заинтересованности в эффективном
взаимодействии.

2.З.2. Стороны сотрудничают ts предоставлении информации по предмеlгу настоящего

!оговора.
2.3.3. Стороны воздерживаются от лIобых деiiствий, которые могут привест.kl к нанесению

ущерба и (или) уlцемлению интересов другой Стороны.
2,4. Стороны обеспечивают соответствие совместной ,,fеят€льности законодательным

требованиям. Каждая С,горона гарантIrрует нilличие правовых возможностей для выполнения
взятых на себя обязательств, кадрового обеспечения, наличие необходимых разрешительных
документов (лицензии) и иных обстоятельстIз, обеспечивающих закоI{ность деятельности стороны.

3. f[рава и ОбязаlllIости сторон
3. l. Коllлелж обязуе,l,ся:

3.1.1. Осуществлять участие в реализации вед(омственных проектов Московской об.:rасти.

3.|.2. Осуществлять организациIо разработки методик и технологий подготовки кадров по
перечню наиболее востребованных и перспективньIх специальностей и рабочих профессий в
соответствии с меж/]уIlародными стандартами и передовLIми техноJIогиями в Москоlзской области.

3.1.3. Обеспечива,[ь учас,гIIикам сс,геI]оI,о взаLIмолействия доступ к разработанным учебно-
методическим ма,гериалаNI.

3.1,4. Обесгtечивать трансляцию лучших шрактик подготовки по обllазовательным
программам через провеление круглых столов, FIаучно-практических семинаров, выстЕIвок,

конкурсов, форумов, реfu-Iизацию программ доIIоJIнительного профессиона,,Iьного обра:lования
Московской облас,ги.

3.1.5. Способс,гвоватL равработке, апробаllии и внедрению сетевых форм реаJIизации
образоватеJIьных программ.

З.l.б. Способс,гвовать проведениIо коIIкурсов и чемпионатов профессионаJIьного
мастерства в соответствии с международIIыми стандартами и передовыми те}.нологиями, в

московской области,

З.1.7 . Организовывать coBMecTHIJe вебинары, рttзличные информационные и методические
мероприятия для участников сетевого взаимодейс,гвия.

3.1,8. Обеспечивать исlIользование информационных техноJIогий во всех формах ceTeBoгo
взаимодействия:

- в сборе информации при мониторинге;

- в предоставлении дистанционной образовательной среды;

- в оргаI{изации и прове/Iении coBMecTHI)Ix мероприятий на основе дltстанционного
общения.

3.2. Образовательная организация обязуетсrI:
З.2.|. CoBMecTtlo с Колледжем участвовать в реализации ведомственIIьIх проектов

IVlосковской об.шасти.

З.2.2. Принимать очное либо листанционно() участие в методических мероприятиях по

вопросап{ реализации проектоI], организуемых Ко.ltле/(жем.

З.2,З. Совместно с Ко.цледжем осуществJIя,гь разрабо,Iку, проектирование, апробацию и

(или) внедрение образователыIых программ, учебrlо-пле,годических комплексов,
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3.2.4. СОвместно с Колледжем использоI]ать информационные, иI{новационные,
методические, кадровые ресурсы.

З,2.5, Привлекать предприятия реаJIьного сектора экономики к участию в сетевом
взаимодействии.

3.2.6, Создавать условия для оперативного обмена информацией по вопросам рсzuIизации
проектов, распространения и диссеминации опыта Ксlлледжа.

3.3. Стороны имсIот право:
3.3.1. ПОлЬзоваться консолидированными образовательныN{и ресурсами.
з.з,2. Вносить предложения по совершенствованию подготовки специi}листов по наиболее

востребоваIIIIыМ и перспективныМ спецIIzUIьностям: и рабочим профессияМ В С,ооТветствии с
междунарО/dнLIмИ с,гаI{дартаМи и передОвымИ техIIологиями ts области машиностроеIIия.

з.3.3. Вноситl, предложеI{ия по совершенствоI]анию организации сетевого взаимодействия.
3.3,4. УчаствоваtL в мероприятиях. провоlIимые Сторонами.

4. Срок действия Щоговора
4,|. Настоящий ,Щоговор вступаетв силУ с момента его подпIIсания Сторон,ами.
4.2. .Щоговор действует в течение 5 лет.
4.з. .Щополtrительные условия и изменения к !оговору рассматриваются Сторонами в

десятидневный срок и оформляю,гся лопоJIнителыIым:и соглашениями.
4,4. !ополнения к /{огоtlору являются его ]]еоlъемлемой частью с момен:га подписания

Сторонами,

5. OTBeTcTBeIItIocTb сторон
5.1, Сторопы несут ol,I]eTcTBeHHocTb за выполнение обязагельств Iro настояцIему договору

и обязательстts, которые могут быть оформлены в дополнениях.
5,2. Изменения или oTкil^з от выполнения отдельньIх пунктов договора офорллляется

двусторонним соглашением.
5.3. За нев1,Iполнение условий договора стороны несут ответственность в соответствии с

действуюrцим законода,[еJILс,I,вом Российской Федеращии.
5.4. ПО всем вопросам, имеющим отношение к реацизациIl настоящего [огоtзора, С.гороны

будуr поддержиВать постояннLIе контакты на уровне отt]е,l,ственных за осуществлевiIIе ука]анньIх
мероприятий лиц.

5.5. ДЛЯ Решения наиболее значимых залач в рамках Щоговора Стор,6цзц" могут
созываться совещания.

5.6. !.пя практического осуIцсствJIения !оговора Стороны определяют координаторов, в
задачи которых буде,г входить согласование всего круга вопросов, связанных с реализацией
,Щоговора.

6. Прочлrе условия
6.1. С'гороны примут все меры для решения р;вногласий в рамках сотрудничества по

ВоПросам, не нашедшим своего отражения в тексте нас"гоящего !оговора, посредством переговоров.
6.2. Вопросы, не урегуJIированные настоящим Щоговором, решаются в соответствии с

законодательством Российской Федерации.
6.З. Споры и р€вIIогласия, возникающие в процессе выполнения условиl1 настоящего

.Щоговора, разреIпаются по соглапIеIIию Cтopoll,
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6.4, Щоговор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имее)т одинаковую

IорилическуIо сиJIу.

6.5. Изменения и лопоJIнения к IIастояIцем1,1{оговору заключаются в письменной форме,
составляются в дI]ух экземпJIярах и являю,tся Ееотт,емл€мой частью настояшIего ,,Щоговора

7. IОридические алреса

Госуларственное бrодже,l,ное
профессиоIIаJtьtIое образовательнос

учреждеIIие Московской области
<<Раменский ко;r;rедяс>>

(ГБП()У М() кI'амеrrский ко.rllIедж)

и подIIиси c,I,opoll

ГосуltарствеIIное бrод:жетное,

профессиоIIаJIьное образо,вательное

учре)IцеIIие MocKoBcKoii области
<Серпуховский ко.lI.1Iедж)) (ГБПОУ

МО <Серrrуховский ко;lледж>>)

140l00, Московская область, г,. Раменское,

ул. Красноармейская, д, 27
тел. 8(496)46З694]
адрес эJIектронной почты
mо _rаmkо1l @,mosreg. ru

Il.A, Кузеева

| 4225З, Московская область,
г.о. СерпухоI], п. Больtttевик,

ул. Jlенина, д. 52
тел. 8(4967)З55598
mo_serpkol ledzh@mo sreg. ru

Т,В. Федорова
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