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1.оБщиЕ положЕния

1.1. Настоящее Попожение регламентирует порядок обучения по индивидуальному

учебному плану, в том числе ускоренное обучение студентов колледжа по образовательным
программаiчI среднего профессионального образования (СПО) в ГБПОУ МО кРаменский
колледж) (лалее-колледж).

1.2. При организации обучения по индивидуальному учебному плану, в том числе
ускоренное обучение студентов кQлледжа по образовательным программам среднего
профессионального образования колледж рукаводствуется следующими документами:

Федеральный закон от 29.|2,20|2 г. Ns 27З-ФЗ <Об образовании в Российской

образовательные стандарты среднего
профессионального образования по профессиям й специальностям (в действующих
редакциях, далее - ФГОС СПО);

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего
образования (утвержден приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 17.05.2012 г. Jф 413, в редакции приказов Минобрнауки России oT29.12.20t4
J\Ъ 1645, от 3 1 . 12.20|5 М 1578, от 29.06.2017 М 613);

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.07.2013 г.
J\Ъ 464 (Об утверждении порядка Qрганизации и осуществления образовательной
д9ятольности по образовательным програNIмаJчI среднего профессиональногQ образования>;

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерачии от |5.|2.201'4r.
М 1580 <О внесении изменений в порядок организации и осуществдения образовательной
деятельности по образовательным програп{мам среднего профессионального образования>;

Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 20.08.2020 Jф441кО
внесении изменений в порядок организации и осуществления образовательной
деятельности по образовательным прогрЕlп4мам среднего профессионального образования>;

Инструктивно-методическое письмо Министерства образования и науки Российской
Федерации от 17.03.2015 г. М 06-259 кРекомендации по организации полr{ения среднего
общего образования в пределах освоения образоватепьньIх программ среднего
профессионального образования> ;

Методические рекомендации .Щепартамента государственной политики в сфере
подготовки рабочих кадров и ДПО по реализации Федеральных государственных
образовательных стандартов среднего профессионального образования по 50 наиболее
востребованным и перспективным профессиям и специЕIльностям (Письмо Jф06-156 от
20,07.2017 г.);

Иные нормативно-методические документы Министерства образования и науки
Российской Федерации, Министорства образования Московской области по вопросам
организации обуrения по индивидуttльному учебному плану, в том числе ускоренное
обучение студентов колледжа по образовательным программам сроднего
профессионального образования;

- Устав ГосударствеIIного бюджетного профессионального образовательного
учреждения Московской области кРаменский колледж>.

1.З. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное
обучение осуществляется с целью создания условий для удовлетворения индивидуаJIьных
потребностей студентов.

2. ПЕРЕВОД СТУДЕНТА НА ОБУЧЕНИЕ
ПО ИНДИВИДУАЛЬНОМУ ПЛАНУ

2.1. Студенты имеют право на обучение по индивидуальным учебным планам, в том
числе ускоренное обуrение, в пред9пах федерального госудiарственного образовательного
стандарта (ФГОС) СПО и действующего учебного плана по специаJIьности/профессии.



2.2. Перевод студентов на индивидуальный план обучения осуtцествляется с целью
создания благоприятных условий для самостоятельного изучения учебных дисциплин,
осуществления учебно-исследовательской работы, труловой деятельности по
специirльности.

2.З. ИндивидуаJIьный график обучения предIолагает освобождение студента от
необходимости обязательного посещения учебных занятий по расписанию,

2.4,На индивидуальный план обучения могут быть перевелены:
- студенты, вынужденные по состоянию здоровья или по семейным

обстоятельствам временно прервать посеlцение занятий (санаторное лечение,
дневной стационар, уход за тяжело больным LIлeHoM семьи и др.) (rrр"
предоставлении соответствующей справки);

- студенты-спортсмены, выступающие в составе сборных команд Российской
Федерации, Московской области, сборных колледжа, участвующие в

длительных учебно-тренировочных сборах по подготовке к соревнованиям
международного, российского и областного уровней (при наличии
ходатайства);

- студенты выIIускного курса и предвыпускного курса, совмещающие учебу в
колледже с трудовой деятельностью по специальности, с предоставлеIлием
справки с места работы;

- студенты, имеющие детей до трех лет;
- студенты, проявляющие незаурядные способности в изучении специальных

дисциплин предметной подготовки, дальнейrпее развитие которых требует
самостоятельного распределения учебного времени;

- студенты, находяш{иеся на стажировке;
- студенты, принятые наускоренное обучение.

2.5. Реrrrение о переводе студента на индивидуальный план обучения принимается
директором колледжем на основании соответствующих документов:

1) гrо состоянию здоровья - личного заявления студента и медицинской справки
учреждения здравоохранения;

2) в других случаях личного заявления студента с указанием причины и
соответствующего документа (ходатайства), подтверждаюIцего причину перевода на
индивидуаJтьный план обучения (справка с места работы, копия свидетеIIьства о рождении
ребенка и др.).

2.6, Перевод студентов на индивидуалыlый план обучения осуществJIяется на срок
не более одного года. При отсутствии у студента задолженностей по итогам заLIетно-
экзаменационной сессии индивидуальное обучение Mo>IteT быть продлено на оледующий
год приказом директора колледжа.

2,7. Стуrcнтам, обучающимся в колледже за счет средств бюдхсета Московской
области и переведенным на индивидуальный план обучения, назначается и выплачивается
стипендия в установленном ГIолохtением о стипендиальном обеспечении порядке.

Студенту, обучающемуся по индивидуальному плану, нzlзFIаLIается стипендия по
представлению руководителя структурного подразделения (заведующего отделения) по

результатам выполнения индивидуального плана в полном объеме и в соответствии со
сроками, указанными в индивидуальном графике. Сроки не долх(ны выходить за рамки
сессии определенные учебным планом и графиком учебного процесса.

2.8, Оплата обучения студента (обучающегося за счет средств физи.lеских и (или)
юридических лиц), переведенного на индивидуальный график обучения, производится на
обrцих основаниях.

2.9, Студенты, обучающиеся по индивидуальному графику, итоговуIо
государственную аттестацию проходят в сроки, установленные графиком учебного
процесса.



3. ОФОРМЛЕНИЕ ИНДИВИДУАЛЪНОГО ПЛАНА
И ИНДИВИДУАЛЬНОГО ГРАФИКА ОБУЧЕНИЯ

3.1. .Щля перевода Еа индивидуальный план обучения студентом представляются в

учебную часть колледжа документы, указанные в п.2.5 Положения.
При этом, заrIвление студента о пероводе на индивилуальный план обучения, должно

быть завизировано руководителем структурного подразделения и зап,Iеститолем директора
по учебной работе (Приложение 1).

З.2. Индивидуальный график занятий, разрабатывается в соответствии с настоящим
Положением и утверждается заместителем директора по уrебной работе.

3.3. Руководитель структурного подразделения обязан представить на заседания
соответствующих предметно-цикловьIх комиссий (ПЦК) списки студентов, обуrающихся
(заявивших о намерениях обу.rения) по индивидуальному плаЕу.

З.4. Контроль выполнения студентом индивидуального графика осуществляет
руководитель структурного подразделения и куратор,

3.5. В случае невыполнения студентом индивидуального графика претrодаватель
(куратор) оформляет служебную записку на имя руководитепя структурного
подрtвделения, который принимает соответствующие меры. (Приложение 2)

З,6, Перевод студента для прQдолжения обучения по индивиду.tльЕому плану
оформляется приказом директора колледжа кО переводе на индивидуаJIьный план
обучения> (Припожение 3).

3.7. Требования к составлению индивидуЕrльного графика обучения.
З.7.|. Индивидуальный график обучения должен содержать полный набор

изучаемых дисциплин с укшанием трудоемкости дисциплин, конкретных сроков
отчетности по Еим (экзамены и зачеты), включм учебные и производственные практики,
курсовые работы.

З,7,2. Индивидуальный график обучения должен содержать подписи самого
обучающегося, куратора и руководителя структурного подрtхlделения.

з.7,з. Индивидуа.пьный график обучения не должец предусматривать увеличения
сроков обучения по отношению к утвержденному учебному плану.

3.7,4. Индивидуа.гrьный график обучения составляется преподавателями (совместно
со студентом), осуществляющими подготовку по дисциплинам (общепроФессиональным),
междисциплинарным курсам, включенным в учебный план на текущий год с указанием
ра:}делов дисциплины, заданий и рекомендуемой литературы по темам фазделаirл)
дисциплины (общепрофессионtшьной), междисциплинаirному курсу, сроков и форм
контроля.

З.7,5. Индивидуальный график заполняется в 2-х экземплярах. Один выдается
студенту, второй находится у куратора группы.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА СТУДЕНТОВ,
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ИНДИВИДУАЛЬНОМУ ПЛАНУ

4.t, После выхода приказа о переводе на индивидуальный план составляется
индивидуальный график обl"rения. Стуленту в электронном варианте выдаются учебно_
методические комплексы дисциплин (при на;rичии), задания для саI\{остоятельной работы,
методические пособия (при наличии) и др.

4,2. Студенты, переведенные на индивидуаJIьный план обучения, освобождаются
от обязательного посощения занятиЙ по общему расписанию и выполняют программные
требования дисциплин (общепрофессиональньтх), междисциплинарных курсов в
индивидуально установленны9 сроки и по индивидуаJIьным заданиям преподавателей.

4.3. Результаты сдачи разделов дисциплины (общепрофессиональной),
междисциплинарного курса (текущая успеваемость) фиксируются преподавателем в
индивидуtlльном графике обучения в соответствии со срокаN,Iи отчетности, указанными в



графике,
4.4. Студенты, переведенные на индивидуальный план обучения, имеют право

посещать учебные занятия, если у них есть такая возмох{ность,
4.5, Преподаватель, осуrцествляющий подготовку по дисциплине

(общепрофессиональной), меlкдисциплинарному курсу, может устацовить дополнительное
посещение консультаций для такой категории студентов.

4.6. Куратор группы является координатором деятельности студента,
обучающегося по индивидуальному учебному графику.

4.7. f]ля оперативного обмена учебно-методической информацией используются
ИНфОРМаЦИОНнО-коммуникационные технологии: электронная почта, компьютерное
тестирование и т.п.

4.8. Студенты, обучающиеся по индивидуаJIьному плану, межсессионную
аТТестацию проходят либо в составе академической группы в установленное время, либо
досрочно по утвер}кденному руководителем структурного подразделения графику,
согласованному с преподавателями, осуUIествляющими подготовку Iro дисциплинам
(общепрофессиональньш), междисциплинарным курсам.

4,9. Студенты, переведенные на индивидуальный план обучения, летнIою и
зимнюю сессию сдают в соответствии с графиком учебного процесса со своей
академической группой.

4.10. В случае невозможности участия в зачетно-экзаменационной сессии по

УВа}IштельноЙ причине (болезнь, участие в соревнованиях и др.) студенту, обучающемуся
По индивидуальному плану, руководителем структурного подразделения могут быть
изменены сроки зачетно-экзаменационной сессии (при наJIичии соответствуюrцей справки
(ходатайства).

4.|l. В случае сдачи зачета или экзамена вне рамок зачетно-экзаменационной
СеССии стуленту выдается экзаменационный лист с пометкой (по индивидуальному плану).
Вторая пересдача с пометкой ккомиссия) на экзаменационном листе сдае,гOя сtlециально
создаваемоЙ комиссии, состоящеЙ из числа преподавателей соответствующей ПI{It (не
менее трех человек),

4.I2. Экзаменационный лист сдается экзаменатором в учебнуто часть и
подшивается к основной ведомости группы.

4.1,З, Itонтроль знаний лиц, обучающихся по индивидуальному графику обучения,
возлагается на преподавателей, осуществляющих подготовку по дисциплинам
(общепрофессионаJIьным), междисциплинарным курсам, и доводится до сведения
руководителя структурного подразделения.

4,|4. Куратор группы поддерживает систематическую связь со студентом,
обучающимся по индивидуаJIьному плану информирует руководителя структурного
подразделения о состоянии его усIIеваемости.

4,\5. В случае невыполнения сроков отчетности по неува)Iсительным причинам
сТУДент JIишается права на обучение по индивидуаJIьному плану приказом по колледжу с
указанием сроков ликвидации академической задолженности.

4,16. 11риказ о переводе на инливидуальный план обучения может быть отменен
ПрИкаЗоМ директора <О лишении права на обучении по индивидуальному плану> на
основании представления руководителя структурного подразделения в сJlедующих случаях:

о невыполнение индивидуального графика занятий из-за нарушений сроков сдачи
отчетности по дисциплине (общепрофессиональной), междисциплинарному курсу;

о нарушение студентом правил внутреннего распорядка обучаюIцихся колледж4 иных
локальных нормативных актов колледжа и настоящего Полохtения;

. личное заявление студента о переводе на обучение по обычному учебному график1,.



5. ОСОБЕННОСТИ ПРОЦЕДУРЫ ПЕРЕХОДА
НА УСКОРЕННОЕ ОБУЧЕНИЕ

5.1.Ускоренное обучение по ОПОП СПО возможно для студентов, письменно
Выра{}ивших желание обучаться по индивидуальному учобному плану в соответствии с
пунктом 3 части 1 статьи З4 ФедераJIьного закона <Об образоваIIии в Российской
Федерации>.

5.2. Ускоренное обучение в пределах образовательных программ СПО
ДопУскается 4ля лицl имеющих среднее профессиональное образовапие по
СООТВеТСТВУющему профилю по программам подготовки квалифицированных рабочих
(слУжащих) или по программам подготовки специалиотов средЕего, а также высшее
образование либо для лиц, имеющих достаточный уровень практической
предшествующей подготовки и опыт работы.

Ускоренное обучение осуществляется с учетом знаний, умений, общих и
профессионаJIьных компетенций, полученных на предшествующем этапе обучения либо
в рамках практической деятельности.

Колледж самостоятельно определяет уровень ипtеющейся подготовки, включая
оценку практических навыков, умений и компетенций, опыта работы, а также
осуществляет зачет результатов освоения обучающимися дисциплин/разделов
(общепрофессиоЕuIльных), междисциплинарных курсов, профессионt}льных модулей, в
том числе по каждому виду практики, знаний, умений, общих и профессиональных
компетенциЙ, дополЕительных образовательных программ в других организациях,
осуществляющих образовательную деятельность, и разрабатывает иЕдивидуальныЙ
УчебныЙ trлан по образовательной программе, предусматривающий ускоренное
обучение.

5.3.Решение о переходе студента IIа ускоренное обучение принимает подагогический
совет, на основании личного заявления студента, поданного на имя директора колледжа.

Заявление о переводе на ускоренное обучение по индивидуальному плану может
быть представлено в приемную комиссию одновременно с докуI!{ентаI\4и, подаваемыми для
поступления в колледж или после зачисления путем подачи отдельного заявления на имя
директора колледжа.

. 5.4. Заявпение об ускоренном обучении по индивидуальному учебному плану
рассматривается педсоветом (ма-тlым педсоветом) в течение 10 рабочих дней с момента
подачи змвления студентом; в случае подачи при поступлении в колледж (в заявлении о
приеме) - не позднее 20 сентября.

5.5. Перевод на ускоренное обучение лиц, после прохождения студентом первой
(последующих) промежуточной аттестации, возможен при отсутствии академической
задолженности и удовлетворительных оценок по всем дисциплинаI\,I
(общепрофессиональной), междисциплинарному курсу.

5.5" Решение о возможности ускоренного обучения студента по
образовательным программам СПО оформляется приказом директора колледжа.

В приказе на основании результатов аттестации устанавливается срок обучения по
инДиВиДУальному учебному плану в пределах образовательноЙ программы среднего
профессионального образования и на основании полученных результатов
разрабатывается индивидуальный учебный план студента в срок не позднее 10 дней.

При этом возможен перевод студента на следующий курс иlцли в другую группу.
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Прилоlttение l

/]иректору ГБПОУ МО
<Раменский колледлt>

Н.А. Кузеево
студента(ки)

Фио

курса группы
очной формы обу.Iения

заявление

11рошу перевести меня на обучение по индивидуальному плану в

20_-20_ учебном году по специаJIьности/профессии

(Ш uфр) (н au.M ен ов ан ue спеt luал ьн о сmu)

20 г. по 20 г. в gвязи

Соответствующие документы прилагаются:

()20г.

(Подпись)
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Приложение 2

О бр аз е ц слу яс е б но й з ап ас кu пр е по d ав аmеля ру ко в о d umелю с mру кmур но zо
поdразdелiнuя

Руководитолю структурного
подрrвделения

(Фио)

(ФИО препоdаваmеля)

Служебная записка

floBoilty до Вашего сведения, что студент

установленные сроки по дисциплине

- задачи и упражнения - таблицы
- чертежи и схемы - аннотацию

- опытно-
экспериментальную - выступление на семинаре

работу - рецензию
- тесты

- библиографию эссе

- реферат
- доклад

другое.

(fiаmа) (Ir оdпuс ь пре поdав аmеля)



Приложение 3

Образец прuказа о перевоdе на uнduвudуалльньtй план обученuя

О переводе на обучепие по индивидуальному плану

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.

ОЧНОЙ формы обучения, обучающегося(ейся) по специаJIьности
()I{a
бюдrкетной (логоворной) основе, ПЕРЕВЕСТИ на индивидуаJIьный план обучения

на20_- 20_учебный год (в связи с трудоустройством, как имеющую ребенrса до 3-х
лет и др,)

Основание: личное заявление с визами заместителя директора по учебной работе, на

руководителя структурного подраздел ения, куратора.

2. Контроль за исполнением приказа возло}кить на руководителя структурного
подразделения
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Приложение 4

Образец прuказа о лuulенuu права на анduвudуальньtй план обученuя

О лишении права на обучение по индивидуальному плану

В связи с невыIIолнением индивидуального графика занятий (нарушенио сроков
отчетности по дисциплине/(ам) к .)),

наруrцением правил внутреннего распорядка

ПРИКАЗЫВАIО:

1.

очной формы обучения, обучающегося по специальности
()
на бюдхtетноЙ (логоворной) основе, ЛИlIIИТЬ ПРАВА на ОБУЧЕНИЕ по
индивидуаJIьному плану на 20_ - 20_учебный год.

Основание: представление заведующего отделением, выписка из аттес,гационной
ведомости.

2. Контроль за исполнением приказа возло}кить на руководителя структурного
подразделения
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