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1. оБIциЕ IIоJIожЕния

ГlолоlIсение о слуiкбе солействия тру/rоустройства cTy/leнToB, обучаtощихся

устаI{авливает данное Полотtение.

Нормативной правовой основой службы содейс,гвия трудоустройству выпускIIиков

(далее Слуirtба) являIотся :

- Фсдlераrlьтlый закоII от 29 лекабря 2012 г. М, 27З-ФЗ кОб образовании

в Российоttой Феддерации));

- Фе.I1еральный закон о,г 14 иIоJlя 2022 г. N 295-ФЗ "О внесении изменений

в Федера;tытый закон <Об образовании в Российской ФедераIIии));

- Фе.I1еральный государственный образовате.пьный с,гаIIларт средI{его

про(lессиоIIаJILI{ого образования по соо,гве,гс,г]lуtоtцей про(lессииl спеlIиалt IIости.

Нас,гояlliее IIоJIо)IIеI]ие явJIяется основным локумснтом, оIIрелеJIяIощиNI поряllок

образования, организаIlию рабо,гы и комtIетенциIо Слуiкбы содействия в трудоустройстве

выпускников коJIлеIIжа.

Служба не является самостоятельным юридиtIеским лицом, создается

LI JIиквидируе,гся приказами /lирек,гора KoJlJIellжa.

. IlItJIи и :}Аlцлt[и /(Еяl,ЕJIьtIости служБы

2,1 . Основной целью деятеJIьности Службы является адаIIтаI{ия выпускFIиков

на рынке Tpyl{a и их эффек,гивI{ое трудоустройство, посредством созда}Iия б;lагогIриятнLlх

услоtзий по направлениям:

- профессионалы{аяориеIIтацияипрофессиональныйотбор;

- предос,I,авJIеIIие иrrформаllии о поJIо)IIеI{ии [Ia рынке l,pyi{a и персIIективах

трудоустройства по специаJILIIостям и профессиям;

- IlzUlаживаIIие партнерства с организациями и предприятиями,

заинтересованными в кадрах, и rtроведение мероприятий, содействующих заtIятости

обучаrощихся и выпускников;

- сотрудниLIсство с IIрсllllриятиями и организациями, выс,гупаюп{ими R

качестI]е рабо,годатс.ltей лля обучаlоttlихся и выпускников;

- оказаIlие помощи в организации стажировок и практик, предусмотреI{ньж

учебным планом;

- оргаIIи:]аIlия времеtlной заIIятости обучатоttlихся;

- социzuIьI,Iо-правовое ]lросl]еll{еIIис и иrIформироваIIие при плаIIироваIIии

стратеI,ии профессиолtальной карьеры.

Основными залачами Службы являIо,гсrI:



- сбор и аIIаJIиз rIо,гребlIостсй орI,ilнизаIlий и IIрелIIриятий, /Iруl,их

рабо,го/tа,r,елсЙ РапцеttсttоI,о I,0po/lcKoI,0 oKpyI,a и близлсlкаIIIих рсI,иоII0l] Московской

об.lt acтll в с I I с I lи zlJII,I стах, I]I)II I ус KIiLI Kilx l(oJlJ Iс/Iжil;

- раiбо,гil с обу.lчlI()lIlиN4исrI KOJlJIelI)ta в llcJlrlx IIoBI)IIIIeIlI4rt

их коIlкурсlIтtlсtttlсобII()с,I-и [Ia рыIIкс,гl]уllti I]осрс/Iствоп,t ttро(lорисIIl,аl(ии, иlt(lорtчlиllоваII14я

(),гсI I/lcI l I lI4rIx oI Ip()cll I I2l cI Icl (иаJI ис,I,оI];

- разрабt1,1,ttit 1,1Itt|ltlршtаtlии, tlбссttс.lиtзtrtоttlей заин,гсрссоt]аlIIII1,Iх JII{I[,

Ilo/(pa,]llcJ]cttl.tй ttcl.,lt.lIc7lrttat, обучttIоlIlихOrI, выIIусl(IIиIt()l] I(ojlJlc/Iжzl, в то]\4 tIисJIс I]LIIl)/cI(II14I(OI]

с иIIl]i]JIи/Illос,гьI() и ()I]l], рабtl,го7lttтс.lIсй 71altltt,IMи () рLIIIкаlх,гру/{а и образоваr,I,сJII>IILIх усJIуr,

(cl'altll1"lcltзI(a, l]pcI\4cIIIlilrl заltlrI,гос,гL,,гр)//I()\/с,1,1]()йс,I,lj() iIO ()I(оIItIllItии t<tl:1.1lc/trKa);

- ()CvlIlcc,I,IiJIcIII4c c(),гl))//(II14tlccт,1:]il с llабtl,t,tl/ii],l,сJIrlN,{и (tt1"lollc,l1cll14c LI \/tIас,г,1,1с Ii

/UIях кilрьсl]ы, яl)N,IilI)кtiх вzll(illtсий, tlрсзсtlr,аtt,ий сIIсllиаJll)Ililстей, IIoc,I,orlIIIlLIc к()IIl,zlI(,гы с

рабо,t,о2lа,гс.]IrIN,Iи, IIро/ll]ижсllис Ila] рLIII()I(,груllа выttусttItиlсов),

- I]c/lctIl.,Ic лtrt(lормаtlиtlllllой и 1-1clt.ltatп,lttclй /lcrl,l,cJtbIIoc,I,и, tttltlllatB.llcIlIItlй IILl

р ctlJ I I,I з Ll l l и l(),] ai/ li,l l I C'.l t l, itt б l, l,

- t|lо1)]!l1,Iр()вt-lIIис бzrttt<it l1|lIIIl1,Ix llакаltсиi.i IlO сIIсI(иаlJIьIlосl,я]\,l и ttрсlt|lсссияiчl,

pctlJ tI{зусм I)Ix I] l(()J IJIc/{)ltc;

- t|lo1]N,I14pol]atlиe баttкzt /ItlIIllых BыlI1lc1111714,,,,, I(OJIJIc/()Ktl, в 1,ojvl tIисJIс

l]ыIlусI(I ILl l(olt с и I l l]tlJI и jtI l()cl,1)Io и OI}13;

- l(оIlсуJIь,I,ир()вчttlие и cOlIpoBo)IqlcIlиc сl,удсIIl,оR и I]LIIIускIIикоl]

tItl tзtlc'I'pcбOI]alIIIl1,IN,I Balta,tlIc14rIN4 I] l)сI-и()IIс, в 0,0l\,I tIисJIс в1,IItускIIикоl] с иIIвzlJI14l1IIос,г1,Iо

и Ol313;

^ Ol)I,alII14,]2lIlI,1я, IIl)()l]cllcIII,Ic IIроизвоllствсlIIlLIх Ilрzlк,l,ик;

- оргzlIIи:]i,lIiия rIрофорисl tт,ациоtr t tой, IIсихоJIоги.tесtсой, и tl (lормtzt1,1иоtlrltlй

IIол/lср)I(I(l,t обу.lаttt,lttцихся и l]IJIl]ycI(lIиI(oR;

()c1llllcc'l'l]JIcIlI4c N,IOlII.1,I,()pиIIl,tl ,гр)//(оус,грtltiс,t,tзаt I]1,IIIycI(Il14I{()R Il()

c:IIcIl1,IalJI1,IlOc'l'rlN,I r.l tIlltlt|lccc14rINI I] Itеlltзl,tй |,()jl 14 ll()cJlc ()I(()lItlitIl14rl I(()JlJlc/l)I(tl;

- со,гру/llIи(Iсс,I,во со с,грукl,у1]Itыми IIо/Iрilзllеле]Iиями колJ]елжzt, l(урz],гораN,Iи

I,pylllI, руI(ово/(и,I,сJlrI]\,Iи IIраrк,гик lIo BolIpoca}N4 /lеятсJIl)trости СJrужбы;

- I]c/lcIIl4C lllttllopMittltttlIIlloй и pctt.rtaп,ltttlй /lсrI,гсJIьIIосl,и; pil,]NIcIIleIIиc

иtttрtlllп,IаttlиI,1 о llcrI,I,cJILIl()c,г14 L].1l1,116,,, tta carii,t,c I(tiJIJlc/(}I{il.

3. yI l рАI]JIIiIIиIi и коlI,гl,оJIIr ItIt /цЕrI,гIIJILIIости

3,l. [)Уr<ОВ()/lИ'I'СJIЬ С;tlzц6',,, IIазIIilLItlсN4ый 7ци;lсtс,гороI\4 I(oJIJ1c/l)I(a, t)с1lI11ga,,,,,.,,яс1, св()и

(lуrrкllии lIa осIIоI]аlItt.lи Ус,гаtзzt KOJIJIc/l)i(al и IIастояII{сt,о IIо.llохссIlия.



З.2. I)уксlво/U4,гсJIь С]:rуlltбы осlltllga,,,,,r,яс,г оlIсрtlтивllос руково/lство llcяl,eJl1,IIoc,I,1,IO

и 14N,Iее,г IIраR0 /lейс,гв0I}аl,ь 0,г и\4сIIи l(0JIJIс/lжа, прс/lсl,авJlя,гь с],0 иII,гересы R 0,гII0]IIсIIиях с

Iори/IиtIсскими и (lизи.tесtсими JIиlItlN/Iи, орI,аI]ами I,осу/{арс,гl]сIIIIой вJIасти и мсс,гIIоI,с)

саN,IоуII[]tlвJIеItиrI l] IIpelr(cJIax, yc,I,ziIIOI]JIclIIIыx I Ic1.1ttlxtcltl.teMt.

l. C()C,I,AI} сJIу}ItБы

4.1 . В сос,гtlв С;lужбы вхоliя,I,:

- ltирск,го1) I{oJIJlc/l)I(tl

- ,]аl\4сс,l,и,],сJIL 
/(14I)cK,1,ol)a tttl \,.tсбtI(1-II}l()14,]I]()/lс,t,tзсlIlltlй рабо,r,с;

- ,]21N,lсс,ги,гсJ]L llирек,гора Llcl учсбIlо-вOсIIи,га,гсJIыiой работс;

- рукоt]о/lи,гсJlи сlруl(,l]ур]tых IIо/lраз/{е:tеrlий;

р)/ко t]о/Iи,гсJI1, I)c l,и о lla;tb I I o0,0 IIсIIтрzt ксrм ttc гс гтций ;

- IIc,l1aI,0l,-llcI,1xOJIOI,;

- с()Ilиtl.1lьtIt lй lIc.](il0,tlI,;

- pyl(()I]()/lи,l,cj]14 II1]ак,гI4 I(;

I(),рLl,горLI I,1lyI Il I.

5. орI,лIIи:tАI lиrl рАБ()1,ы сJIу}кl;ы со/(ЕЙс,гвиrI
T'PY/{OY(]T'PO14Cl'BY ОI;УLIАIОIIIИХ Crl И I}ЫIIУСКIIИКОВ I{ОJIJIt1]/Ц}КА

5.1. Сlr),lIсба tlcl,tIцcc,l,]]jIrIc,I, сtзtlltl рабt),гу совi\4сс,гII() с llpyI,li]vI14 IIо/lрilзllсJIсIIиrlN,I14

и с.llулtбами K()JIJIcll}l(al.

5.2. С:lутсбLt oclz1l1gg,1,,]JIяc,l,cllolo рабо,гу Iro сJIс/цуIоlIlим IIzll]равJIсIIиям:

- LIII(]iсlрмаIlиоltttсlс обссttс.lсrlие обу.Iztttlll1ихся и выIlускIIиков коJIJIс/lжа

в об.l t a,tc,1,1.1 зil I I 51,I,()c,1,I4 и,I,р)/l (())/c,t,poti c,t,lзlt ;

- ИIlitl.jl]l1l(yaJIblIalя работа с обучztttlItlиNIисrI и вLIIlусl(IlикаiчIи IIо l]OIIp()ct1]\4

t r ро (l орис t l,t,al \и Ij, l,pyllo yc,I,po й с,гtlit и I]l]cM cI I Il (l й,зitt t яl,гости ;

- аIIа'lJIиз p1,IIIl(tt,гpy/Ia и взtlимо/(ейс,t-tзияI с рабо,гсl;1ttтсJlями;

- cI]Ocl}pcN4cIlI1oc ()бссIlсrIсIIис I]ыIIycI(Il14I(OB иlr(lорп,tаtlисЙ lI() иj\4сI0IIIиNIсrI

BalI{aIIcиrtN,I;

- С()']ll2lIIис l{ I]c/lcIl14c ба,зl,t llatttttt,Ix о с,гу/lсIIl-ilх с,I,z,lрtI]их I(ypcol] I4 t]ыIIускIIиl(ilх

llO cl I сllиаlJI l)I I()сl-яN4 и t tlэо(lсссl.tяt п,t ;

),.laiс'г14с l] lIpcзcI1,1,zllt1,IrIx, ,I,cj\,Ia,гIjlIccl(14x ]]LIc,I,aBI(alx, к/{tlях Kal)l,cpLI)) 14 /lpyI,14X

аtItlJIОI'И LIIIЫХ IvICPOI IРИЯТИrIХ ;

- сбор иtr(itl1-1мlаttии о l)c,]1,.111,,r,r,.,rx рабtl,гы II() ,гру/\оусl,ройсr,ву l]ыIlускIIикоt];

- IIpoBc/{ctII.1c zllII(с,I,14l]оI]аIIия cpc/iIl обучаttlIllихсrI и BLIII)/cl(tIиKOI],



- реклама работь] Службы с IIеJIыо выявления потенциаJIьных кандидатов дJIя

,грудоустройства и работодателей ;

- IIровелеFIие психоJIогической IIо/lготовки Ilo llеловому общению IIри

устройстве на работу;

- провеlIеI]ие компьIотерirой диагносl]ики и тестирования обучаtошlихся и

выIlускниltов с I{eJIbIo выявJIеIIия личIIостных и профессионаJIьных качеств;

- оргtlнизаIlия практической подготовки, обучающихся с последующим

труlIоус,гройсr:вом rlo мссту прохо)к/lеrlия практики.

- провелсIIие систсмttой, комI,IJIексltой IrрофориентаIlиоl-tной работы с

обучаlошlимися, отIIосяIцимися к категории инваJIидов и JIиц с ОВЗ

- формироваIIие баз данных обу.lпlgпlихся и выпускников, относящихся к

категории иI{валидов и JIиц с ОI]З

- формироваI]ие базы лаI{ных партIrерских организаций и пре/IIIри яl,ий,

оказI)IваIоII{их со/iейстI]ие в трулоустройстве инваJ]илов и JIиц с ОI]З.

5.3. Слух<ба coBMtccTrlo с другими структурными подразделениями и службами

колJIелжа провоlIи,г и участвуе,г в слелующих мероприятиях:

- /Illи Kapbcpl)I, Ярмарки вакансий и лругие профориентационные мероприятия;

- оргаIlизацияэrtскурсийнапредприятия-работо2lате"тIей;

- соl]еIIlаIIия-семиlIарыIIовременIrомуиIIостоянномутрудоустройству;

- проl]едениеаIIкетироваtIияобучаIощихсяповопросамтрулоустройства

(в на.rалс I-ода, в тсLIение t,ода) выпускников;

- треIIинги;

- коIIсуJIы,ироваIIие IIо тактике поиска работы (rIрактика IIаписания резrоме);

- осуIIIествлсние взаимодействия и соI,рулниLIестI]а с выIIускниками коJIлед)I(а

проlхлых JIе,г.

6. ltАкJIIоч и],IiJIьIIыЕ IIоJIожF]IIи'I

(1.1. IIасr,tlяtltlсс lIil:tclltcctIt.lc l]с,t,1l11дg,t- I] cI.IJl)/ с ]\,I()N4сII,гtt c1-o 11,1,1з9рrlt/lсIIиrI 14 itljc]lclI14rI

в 71сйс,t,tзи с I I ри I(a,]ONi il tиl)сI(,горil l(OJI Jlcl lжil.

б.2. И:змrсIrсlI1.Iя 1.I /(OlIOJIlIctI14rI It tIac,0,0rIIIlcj\4y II()JIо)t(сIIиIо l]lIосrI,гсrl в ycl,zlнoIзJIcIlIION,I

IIоряlIкс.

6._}. I)ctl;lt,ilIlI.1,}aI(иrl и.]lи JI14l(I]14l(tlI(иrl (_':t1,71161,, ()cyII1cc1-I]JIrIc,l,crI IIо lIриказ)/ liLll]cl(,t,()[]tl

Ii()J IJ I c,rl)I(a.


