
договор
о сOтрудничестве в сфере пOдготовки и трудоустройства кадров

г. Pal,reпcKoe <13> апреля 2023 r

Госуларственное бюджетное профессионаJIьное образовательное уФеждение
Московской области <Раruепский колледжD (ГБПОУ МО <Раrrленский колледж>), именуемое в

дальнейшем кКолледж), в лице директора Кузеевой Натапии Анатольевны, действующего на

основании Устава" с одной стороны, и Общество с ограншIенной ответственностью <ЭнергоЖБIЪ>

(ООО <ЭнергоЖБИ>), именуемое в дальнейшем <Организация), в лице генераJIьного директора
Глебова Длександра Васиrrьевича" действующего на основании Устава, с другоЙ стороны, именуемые

в дальнеfurrем <Стороны, закпючипи,Щоговор о нюкеслед/ющем.

2. оБязАнности сторон

2.1. ГБПОУ МО <Раменский колледж>

2.1.|. обеспе.швает условия дIя освоеЕItя студентап,rи основной образовательной
процраr\,tмы соответствии с требованиями федератrьного государствеЕного образовательною
стандарта, с }цеюм запросов Оргаrrизации и особенностей програI\dм практики, к}тсового и
дипломного проектирования.

2.|.2. Организует у.rебные, производствепные и преддIпломные практики студентов па
базе Оргаrrизации в соответствии с учебньпп,r планом, графиком учебного процесса
специаJIьностей (наrrравлений подготовки) и програlrлмой (индлвидуаJьным задшIием)
прш(тики студеIIта.

2.t.З. Назначает руководлтеJIя пршсики от Колледжа.
, 2.|.4. Предоставпяет в Оргаrrизшдию сведения о студентФ(, нацравленньD( IIа

прохождепие прш(тики в письмеЕной форме.
2.1.5. Обеспещлвает студентов учебно-методической документацией в соответствии с

по ее



2.|.6. При поступлении сообщений от ОрганизаIдии о Ееудовлетворительном

результате в ходе прOхожденЕя практики кOнкретными студентаil{и, принимает меры к
урегулировЕlнию создавшейся ситуации.

2.|.7. ПредоставJIяет кадровой службе Организации возможность отбора студентов,
обУчающихся в Колледде с целью их дальнейшего трудоустройства в ОргаrrизшIии.

2.1.8. Привлекает специалистов Оргаrrизации дIя проведения уrебньD( заЕятий, клlсов
и мероприятий различного уровIIя в Колледж.

2.|.9. Организует и проводит совместные консупьтации сторон по входящим в их
компетенцию вопросаI\,r при необходамости.

2.1.10. На основании заявок Оргшrизшдии осуществJIяет подбор студентов,
вьшускников Колледжа и направJIяет и дJIя трудоустройства в цеJIл( удовлетворения
потребности Организации в кваrrифицированных кадрж.

2.1.1| Привлекает дJIя чтенЕя специальньD( к}|рсов и дисциплин
высококвщIифицированньD( специалистов Оргшrизации.

2,|.l2 При оргаrrизации конференций и семинаров по интересующим нtшравпениям
приглаmает специшшсюв ОргаrrизшIии.

2.2 ОРГАНИЗАЩИJI:

2.2.1. УчаСтвУет в совершенствовании систему подготовки специалистов, согласовании
и корректировке уrебньпс плаIIов и рабочах програп{м дисциплиЕ и програN{м пр9хождения
практики в рап,rкФ( действующего законодательства.

2.2.2. оказьтпает активное содействие в работе Колледжа пугем предостЕlвления мест дJUI
пРохожления студентаN{и практики и написаная дипломньD( проектом (работ).

2.2.З. Назначает руководитеJIя практики от Оргаrrизшдии.
2.2.4. ПРИНимает на практику студентов в согласованном количестве и в сроки.
2.2,5. Знш<омит студентов с правилаI\,lи внутреннего трудового распорядка ОргаrrизшIии

и обеспе.лавает им прохождение практики в соответствии с требованиями по охране труда и
техники безопасности.

2.2,6, СОЗдает необходшr,tые условия дJIя выполнения програп{мы практики.
2.2.7. В соответствии с цеJIями и зqдачап,rи практики обеспечивает студентап{ доступ к

правовыМ aKTaI\d и иным практическим материаJIапd, касающимся деятельности Оргшrизации,
за искIIючением докр{ентшIии, представллощую коммерческую, сJryжебную, баrrковскую
TarfHy.

2.2.8. По завершении прохождения пракмки предостtвJIяет отзыв, характеристику на
кФкдого студента, согласовътRает дневник и отчет по практике.

2.2.9. Принимает rIастие в организуемьD( Копледжем мероприятиях, связанньD( с
трудоустройством сryдЪнтов, выпускников, а также в иньD( нау!п{о-прЕlктических
мероприятил( по обмену опьпом.

2.2.10, Наrrравляет в Колледж информацию о имеющихся BaIсaHTHьD( рабочих местФ( и
заявки на выпускников Колледжа.

2,2.||. Оказьтвает содействие в зашIючении договоров о трудоустройстве выпускников
Колледжа.

2.2.12. ОсуществЛяет прием на работу выпускников после завершения обучения на
должностИ, соответСтвующие уровнЮ и профиrпо иХ профессионаJIьного образования в
соответствии с требовшrиями действующего трудового законодательства искои
Федерации при условии IIаJIи.Iия вакаптньD( рабоц{х мост и прохошдениЯ
конк)рсного обора.

и



3. зАкJIючитЕльныЕ положЕниrI

3.1. Настоящий договор становится обязательным дJIя Сторон со дня его закJIючеция до
з|.12.2025 года и пролонгируется автоматически, еспи Еи одIа из сторон не уведомит другую
о прекршцении вьшолнения условий договора не менее, чем за 30 дней до истечения срока
действия договора.

З.2. Сторопы не несут никаких имущественньIх и финаrrсовьтх обязательств по
настоящему договору. Все финансовые и иIчrуIцественные взаимодействпя и обязательства
оформляrотся и подписьшдотся сторонаil{и допоJIнительными договораJ\,rи.

з.з. Щля расторжения настоящего договора сторона-ицициатор расторжения
за 30 (триддать) дней обязана уведомить д)угую сторону о предстоящем расторжении
в письменной форме. ,Щоговор сtIитается расторгнугым по истечении 30 (триддати) дпеП
со дш поJIучения редомления о расторжеЕии его другой стороной.

3.4. ПО всем вопРосап{, не наrпеДшим отрФкена В настоящеМ договоре, Стороны
руководствуются нормаI\,rи действующего законодательства Российской Федерации.

3.5. Настоящий договор составлен в двух экземплярa>(, имеющж равную юридическую
сйJIу, по одному дJIя кil(дой из сторон.

4. рЕквизиты сторон

Юридический алрес: 140109, Московская Московская обл., Раменский ршlон,
область,г. Раrrленское, ул. Красноармейскм, д.Крнецово, ул. Гагарина, стр. 86

Государственное бюджетrrое
профессиональное образовательное
rIреждение Московской области
кРаменский колледж>
(ГБПОУ МО <Раrrленский коrrледж>)

д.27
инн 0400з7729
оюIо 04535169
шIп 504001001
e-mail: mo ramkoll@mosreg.ru
Телефон 8 (496) 46З-69-47

колледж)

Общество с ограниченной
ответственЕостью кЭнергоЖБИ) (ООО
кЭнергоЖБИ>)

иннкIIп 5040 1 зз 800/50400 1 00 1

Юридичесшй адрес: 1401 52,

огрн 1145040012810
окпо 348811бб
Тел/ факс 8-(496) 464-14-|5; 464-21-70

.Щиректор

Н.А.Кузеева


